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2022 Conception d’un escape game SAED par I'équipe du CAp’Sim

2024 Diffusion aux membres adhérents a I'association FHS

PROPRIETAIRE CONCEPTEURS PROMOTEUR ET DIFFUSEUR

Virginie ALETON, Walter DUCHESNE

((/- Véronique DELMAS, Amélie DENIS,

res & 4 Cathy JUIN, Isabelle MARCAIS, [0yl Facteurs Humains en Santé
C m CAP SI m Tony BOUVET, Sonia CORNU, Ensembie pour ia qualilé ot la sécurité des soins
Centre Hospitalier Le Mars e
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“ Promouvoir autrement la formation et la bonne utilisation de cet outil de bonne
/ e pratique sécuritaire peu et mal connu

Décembre 2022 Constitution d’une équipe de 8 formateurs du Centre d’Apprentissage
par la Simulation CAp’Sim du Centre Hospitalier Le Mans

Amélie DENIS - PH Cathy JUIN - IDE Isabelle Margais-CS  Sonia CORNU - IDE

Tony BOUVET - CS Virginie ALETON - IDE  Walter DUCHESNE- IDE  Véronique DELMAS — PH
Pilote du projet

Janvier 2023 Conception avec travail en 4 sous-groupes et réunions d’équipe
régulieres

03 - 09 février 2023 Phases de tests avec 11 volontaires de I'équipe du centre.
Réajustement pédagogique du jeu.

Février — mai 2023 Phase test du format finalisé aupres de 132 professionnels lors du
déploiement institutionnel aupres des bindbmes managériaux
(cadres de santé, chefs de services, cadres supérieurs de santé,

v chefs de pole)
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Formation ludo-pédagogique
Formation initiale au SAED ou formation continue (f\
Cible large des professionnels en santé (soignants ou non) CA 'Simﬂ}
Axes pédagogiques : réalisation de transmissions,
. . . . N a Centre d'Apprentissage par la Simulation
appropriation des items attendus, identification des

moments d’utilisation et des intéréts de I'outil, débriefing

Facile a déployer
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